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Quem lidera quando tudo vira caos?

5 Habilidades Essenciais para Liderar na Emergéncia.




O que diferencia um
meédico que conhece o

protocolo de um médico
capaz de liderar a sala?




A Sala de Emergéncia é uma Orquestra.

O lider € o maestro. Cada profissional entra no momento certo, com fungao definida.
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1. Compaixao: Sentir sem paralisar.

EMPATIA = Sentir a dor
(Pode paralisar).

Erro Comum: O desgaste torna o cuidado mecanico. O paciente € uma vida importante para algue™



2. Clareza: Diga quem, o quée e quando.
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“Nao é sobre voce, e sim
Alguém faga... sobre aquele paciente.
= Atraso e duplicidade. A timidez nao pode

ocupar o centro.”
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CASO 1: A PCR SEM DONUO.

Joao, assuma as
compressoes agora
e me avise a cada
2 minutos.

(Gera incerteza) (Direciona pelo nome,
define a tarefa)

A hesitacao verbal transmite incerteza para toda a sala..®



3. Controle Emocional: Estabilize a sala
antes que ela desestabilize voceé.

Firmeza nao é grito.

Autoridade nao é
humilhacao.

Uma equipe
assustada pensa
pior e esconde falhas.
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CASO 3: ACESSO PERDIDQO, EGOS FERIDOS

Dois profissionais discutem no meio da emergéncia.

Pessoal, parou. Olha o
paciente aqui. Vamos
focar.

Interrompa a discussao. Proteja a prioridade. Analise o conflito apenas depois.
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4. Alca Fechada: Nenhuma ordem critica termina no envio.

, 1. Ordem
3. Conclusao .«

VConﬁ rmagao

Ordem emitida NAO
significa tarefa executada.
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CASO 2: 0 VACUO DA ADRENALINA.

Entregue

O Erro: Presumir
execucao sem
confirmacao verbal.
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5. Seguranca: Confianca precisa ter fundamento.

Nao adianta ter
Voz Firme confianga Se a

(Aparéncia de

cqﬁfiancal conduta esta

errada.

Seguranca clinica
verdadeira =
conhecimento

concicuado
atualizado
transformado em
decisao.
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CASO 4: O PACIENTE POS-ICTAL

Ordem dada com
conviccao por
meédico experiente,
mas totalmente fora
do protocolo.

A Conduta:

v

Proteja o paciente.

\\

Confirao
fundamento.

!

Intervenha com
firmeza respeitosa.
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As cinco habilidades funcionam como um unico sistema.

LIDERANCA NA EMERGENCIA.

CONTROLE

ALCA
PR EMOCIONAL

FECHADA

COMPAIXAO | SEGURANCA

COMPAIXAO para lembrar por quem fazemos. SEGURANCA para saber o que fazer.
CLAREZA, CONTROLE e ALCA FECHADA para fazer acontecer.
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O Fluxo Mental do Lider

4. AGIR

(Distribua tarefas:
Clareza +
Alca Fechada)

2. INTERPRETAR

(Use o conhecimento
técnico)
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